
Unverbindlicher Vorschlag zur Umsetzung des Ausbildungsrahmenplanes --- Gerber 
 
Grobübersicht der erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse: 
- Arbeitsschutz. 
- Unfallverhütung. 
- Umweltschutz und rationelle Energieverwendung. 
 
Kenntnisse des Ausbildungsbetriebes: 
- Pflegen und Instandhalten der Arbeitsgeräte, Maschinen und Werkzeuge. 
- Einrichten der Arbeitsgeräte und Maschinen. 
 
Arbeiten in der Wasserwerkstatt: 
- Vorbereiten der Rohware oder Teile der Rohware. 
-  Herstellen der Blößen. 
- Maschinenarbeiten wie Entfleischen und Spalten. 
 
Arbeiten in der Gerberei: 
- Entkälkung, Beize, Entfettung und Pickel. 
- Gerbung und Abstumpfung. 
- Maschinenarbeiten wie Abwelken und Falzen. 
- Durchführen von Qualitätskontrollen. 
 
Arbeiten in der Färberei: 
- Nachgerbung. 
- Färbung. 
- Fettung. 
- Maschinenarbeiten wie Ausrecken und Abwelken. 
 
 
Arbeiten in der Vorzurichtung und Zurichtung: 
- Vakuumtrocknung. 
- Spannrahmentrocknung. 
- Hängetrocknung oder andere Trocknungsarten. 
- Konditionieren. 
- Durchführen von Qualitätskontrollen. 
- Maschinenarbeiten wie Stollen, Schleifen, Entstauben und Plüschen. 
- Arbeiten und Maschinenarbeiten wie Stuckieren, Upgrading, Spachteln und Polieren. 
- Arbeiten der Zurichtung wie Vorgrund, Grundierung, Deckschicht, Appretur. 
- Maschinenarbeiten wie Bügeln, Prägen, Glanzstoßen und Messen. 
- Versandvorbereitung, Verpackung und Versand. 
 
 
Fertigkeiten und Kenntnisse sollen sachlich und zeitlich gegliedert während der  

Berufsausbildung gemäß Ausbildungsrahmenplan vermittelt werden.  

Der betriebliche Ausbildungsplan kann durch betriebspraktische Besonderheiten /  

Begebenheiten vom Ausbildungsrahmenplan abweichen.  

 
 
 
 



Vorschlag Unterweisungsprotokoll 
 
 
 

 
Unterwiesen wurde: 
 
 
am: 
 
 
Tätigkeit / Maschine: 
 
 
 
 
 
Meister: 
 
Besondere Bemerkungen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Unterschrift: 
     Meister     Azubi 
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Woche vom bis Ausbildungsjahr

Ausbildungsnachweis Nr.

   
 M

on
ta

g
   

D
ie

ns
ta

g
  M

itt
w

oc
h

D
on

ne
rs

ta
g

   
 F

re
ita

g
Sa

m
st

ag

Besondere Bemerkungen Auszubildender Besondere Bemerkungen des Ausbilders

Datum, Unterschrift Auszubildenden Datum, Unterschrift Ausbilder



A.-Pläne Gerberlehrlinge 
Verteiler:                    
 

Mon KW/Jahr
Gerber Gerber Gerber Legende
Azubi  1 Azubi  2 Azubi  3
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schutz, Pflegen u. Instand-
haltung von Maschinen

OKT blau = Arbeiten in der 
Wasserwerkstatt
grün = Maschinenarbeiten
Wasserwerkstatt

NOV grau = Gerberei (Entkälkung,
Beize, Pickel, Gerbung usw.)
orange = Maschinenarbeiten
Naßzurichtung (abwelken etc)

DEZ hellblau = Färberei
lila = Vorzurichtung / Trocknung
hellgrün = Zurichtung

JAN rosa = Maschinenarbeiten
Zurichtung
gelb = Qualitätskontrollen
braun = Verpackung / Versand

FEB

MRZ

APR

MAI

JUNI

JULI

AUG
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schutz, Pflegen u. Instand-
haltung von Maschinen

OKT blau = Arbeiten in der 
Wasserwerkstatt
grün = Maschinenarbeiten
Wasserwerkstatt

NOV grau = Gerberei (Entkälkung,
Beize, Pickel, Gerbung usw.)
orange = Maschinenarbeiten
Naßzurichtung (abwelken etc)

DEZ hellblau = Färberei
lila = Vorzurichtung / Trocknung
hellgrün = Zurichtung
rosa = Maschinenarbeiten

JAN Zurichtung
gelb = Qualitätskontrollen
braun = Verpackung / Versand

FEB

MRZ

APR

MAI

JUNI

JULI

AUG

SEPT
rot = Arbeits- und Umwelt-
schutz, Pflegen u. Instand-
haltung von Maschinen

OKT blau = Arbeiten in der 
Wasserwerkstatt
grün = Maschinenarbeiten
Wasserwerkstatt



NOV grau = Gerberei (Entkälkung,
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Beize, Pickel, Gerbung usw.)
orange = Maschinenarbeiten
Naßzurichtung (abwelken etc)

DEZ hellblau = Färberei
lila = Vorzurichtung / Trocknung
hellgrün = Zurichtung
rosa = Maschinenarbeiten

JAN Zurichtung
gelb = Qualitätskontrollen
braun = Verpackung / Versand

FEB

MRZ

APR

MAI

JUNI

JULI

AUG
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